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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Du Conseil Municipal de la Commune de Capbreton
Séance du 29 juin 2022

le Conseil Municipal de la commune de CAPBRETON doment convoqué le 23 juin 2022, s'est
réuni & I'Hotel de Ville - salle du Conseil Municipal sous la présidence de M. Patrick LACLEDERE
Maire de CAPBRETON.

Ftaient présents : Patrick LACLEDERE, Louis GALDOS, Francoise AGIER, Jean-luc ASCHARD,
Céline FOURNIER, Etienne CARRERE, Claire MARSAL GUEZE, Jean-Marc GIBERT, Armelle
BARBE, Patrice TROUVE, Jean-Yves SORIN, Anne MOLLE, Nathalie MEIRELES ALLADIO,
Véronique PUJOL, Rudy MARECHAL, Marc MILHERES, Jacques SCHNEIDER, Bernard CALES,
Maité SAINT-PAU, Cédric LARRIEU, Nathalie DUFAU, Alexandra LUX.

Absents excusés : Soline GRAVOUIL a donné pouvoir Claire MARSAL GUEZE, Cyril NAZABAL
a donné pouvoir & Nathalie MEIRELES ALLADIO, Francoise PETIT a donné pouvoir a Armelle
BARBE, Alexandra DASSE a donné pouvoir & Céline FOURNIER, Yves TREZIERES a donné
pouvoir a Jean-luc ASCHARD, Shanelle BARBIER a donné pouvoir & Louis GALDOS, Serge
MACKOWIAK a donné pouvoir & Nathalie DUFAU.

Secrétaire de séance : Pairice TROUVE

2022-71
MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS N°4-2022

Vu l'ordonnance n® 2021-1574 du 24 novembre 2021 porfant partie législative du code
général de la fonction publique,

Vu le code général de la fonction publique, notamment les articles L.313-1 et L.332-8-1,
Vule décretn®88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de I'article 136 de la loi 84-
53 du 26 janvier 1984 modifi¢e portant dispositions statutaires relatives la Fonction Publique
Territoriale et relalif aux agents non fitulaires de la Fonction Publique Territoriale :

Vu la délibération du 27 janvier 2021 relative & la mise & jour du RIFSEEP,

Aprés avis favorable de la commission adminisiration générale - finances - éthique en date du

2/ juin 2022,

le Conseil municipal, apres en avoir délibéré & /vnanimité par 29 voix pour:

- DECIDE de créer I'emploi permanent de chargéle} de communication digitale, & temps
complet, & compler du 29 aodt 2022, afin de développer les outils numériques. Ainsi, ce poste
sera pourvu par un agent non litulaire, qui devra justifier :
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- de connaissances avérées dans la gestion des logiciels de production web et de
montage vidéo

- de solides qualités rédactionnelles pour exploiter et restituer les informations

- d'une connaissance de I'environnement ferritorial et de I'organisation d'une collectivité

territoriale.
la rémunération sera calculée, compte tenu de la nature des fonctions & exercer, sur la base du

cadre d'emploi des rédacteurs territoriaux.

_ PRECISE que cet emploi est créé sur la base de l'arficle L.332-8-1, qui autorise les collectivjtés
locales & recourir & des agents non fitulaires lorsqu'il n'existe pas de cadre d’emplois de
fonctionnaires susceptibles d'assurer les fonctions correspondantes.

l'agents ainsi recruté sera engagé en contrat & durée déterminée d'une durée d'un a trois ans.
Ce conlrat sera renouvelable par reconduction expresse, dans la limite d'une durée maximale

de six ans.

- DIT que les crédits nécessaires sont inscrits au chapitre 012 du budget principal

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessug’et ont siginé au registre les membres présents. Pour

« extrait » certifié conforme.

le Maire:

- cettifie sous sa responsabilité le caraclére exéculoire de cel acle ;

“informe que la présente délibération pel laire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le iribunal Adminiskrotif de Pau dans un délai
de deux mois & compler de la publication, par courrier ou dépst sur place & Fadresse Villa Noulbos - 50 cours lyauley - 64 100 Pay cedex
ou par voie démalérialisée sur le sile www.lelerecours.fr

Délibération iransmise électroniquement le C/\.\ /Of{ /22

Cerlifié exécutoire pour avoir 816 transmis & la Sous-Préfecture le C(,\ | @(22
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Noilifié le :

Publié le :(5
P/le Maire, g/@g{%‘

le Direcleur Général des Services,
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