CONSEIL MUNICIPAL DU 30 JUIN 2016
COMPTE RENDU

Le Conseil Municipal de la commune de CAPBRETON dUment convoqué s’est réuni au lieu
ordincire de ses séances sous la présidence de M. Patrick LACLEDERE, Maire de
CAPBRETON.

Etaient présents : Monsieur Patrick LACLEDERE, Madame Nelly BETAILLE, Monsieur Eric
KERROUCHE, Madame Céline FERREIRA, Monsieur Louvis GALDOS, Madame Christine
JAURY CHAMALBIDE, Monsieur Alagin MARRON, Madame Christine TOULAN
ARRONDEAU, Monsieur Jean-Marie MARCO, Madame Frangoise PETIT, Monsieur Jean-
Marc GIBERT, Monsieur Christophe CARREY, Madame Frangoise AGIER, Monsieur Jean-
Yves SORIN, Monsieur Christian PETRAU, Monsieur Patrice TROUVE, Madame Alexandra
LUX, Madame Marie-Pierre DUPOUY, Monsieur Jean-losé VERGES, Madame Josette
MOURIC, Madame Maité SAINT PAU, Monsieur Pierre CAMBON, Madame Laura
MORICHERE.

Absents excusés : Monsieur Bastien ROGQUES qui a donné procuration & Madame Marie-
Pierre DUPOUY, Madame Louise ROQUES qui a donné procuration & Monsieur Jean-Yves
SORIN, Madame Véronique PUJOL qui a donné procuration & Madame Frangoise PETIT,
Monsieur Eric CALLAMAND qui a donné procuration & Madame Maité SAINT PAU,
Madame Nathalie CASTETS, qui a donné procuration & M. Jean-José YERGES uniquement
pour le dossier n°19 concernant |'élection des membres de la Commission d'Appel
d'Offres

Monsieur Alain BISBAU qui a donné procuration @ M. Alain MARRON uniquement pour le
dossier n°19 concernant & I'élection des membres de la Commission d’Appel d'Offres.

Secrétaire de séance : Madame Alexandra LUX

Monsieur le Maire propose d’ajouter & I'ordre du jour une délibération relative & I'activité
du snack du Camping de la Civelle.

CREATION D EMPLOIS TEMPORAIRES — ACCROISSEMENT SAISONNIER D’ACTIVITE -
article 3 2° de la loi 84-53 du 26 janvier 1984
Rapporteur : Monsieur le Maire

L'article 3 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, portant dispositions statutaires relatives a
la fonction publique territoriale, précise en son alinéa 2, les conditions dans lesquelles les
collectivités territoriales peuvent recruter des agents contractuels sur des emplois
temporaires pour des besoins d'accroissement femporaire d’activité liés au phénoméne
de saisonnalité.

Ces emplois temporaires soumis & I'avis de "assemblée délibérante, n'ont pas vocation a
figurer sur le tableau des effectifs et peuvent étre pourvus par le Maire.

Pour faire face & l'accroissement saisonnier d’activité, la collectivité recrute des agents
contractuels pour des besoins saisonniers de juillet & septembre au camping la civelle.

Pour I'année 20146, il convient de recrufer des emplois temporaires suivants :

. Mb agents au Catégorie Quota .
Service total Grade hebdomadaire Durée
Agent Du 1 juillet au 30
Civelle 5 g9¢ C 35h septembre 2016
technique




Monsieur le Maire indique qu’il s'agit de prévoir la possibilité de gérer en direct le snack.
M. Cambon demande si 'annonce a été déposée quelque part en dehors d'internet 2

M. le Maire répond par la négative étant donné qu'il vient de savoir que le prestataire
initialement prévu se désiste.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide de recruter cinq agents du 1* juillet
2016 au 30 septembre 2016 pour le camping la civelle et autorise Monsieur le Maire a
signer les contrats saisonniers.

Les crédits nécessaires & la rémunération et charges sociales seront inscrits au chapitre
012 du budget.

Le dossier est adopté a 'unanimité,

ETABLISSEMENTS DES BAINS DE MER — RENOUVELLEMENT DES BAUX COMMERCIAUX -
FIXATION DES LOYERS
Rapporteur : Mme Christine TOULAN ARRONDEAU

Lors de la séance du 4 mai 2007, le conseil municipal a autorisé M. e Maire a signer les
baux commerciaux pour les locaux des établissements des bains de mer.

~

Ces mises & disposition, moyennant le versement de loyers annuels, ont été
régulidrement reconduites, avec des échéances fixées pour la derniére reconduction, en
juillet et septembre 2016.

Les occupants actuels souhaitent la reconduction des baux.

Les locaux 5, 6, 7 et 8 sont gérés par un méme occupant, mais feront I'objet d'un
renocuvellement séparé.

Le renouvellement des baux concerne les locaux suivants :

Local Prenesur Catégorie
N° 2 L'estacade Sarl L'estgcade Vente de véiemenls
N° 3 L'estacade Sarl L'Esfacade Vente de véiements
N°4 Le Presse Livre Sarl Giraud Presse - librairie
N°5 Le Belhara Café SASF.D.S Restaurant
N6 Le Belhara Café SASF.D.S Restaurant
MN°7 Le Belhara Café SAS F.D.S Restaqurant
MN°8 Le Nina de la plage SASF.D.S Restqurant
N°G Le Surf Sarl DODI Restqurant

La durée des nouveaux baux est de 9 ans.

Le paiement des échéances interviendra au semesire a |'exception de la Sarl Giraud qui a
sollicité un échéancier adapté & sa trésorerie. Les baux seront révisés tous les trois ans,
selon l'indice des loyers commerciaux, dernier trimestre connu.

Le loyer d'un bail commercial normalement renouvelé au terme des 9 ans est calculé en
fonction de la variation de l'indice trimestriel du cott de la construction {ICC) ou, si le bail
le prévoit, de l'indice des loyers commerciaux (ILC) intervenue depuis la fixation initiale du
loyer du bail expiré. Cette variation constitue un plafond.

Ainsi, les nouveaux loyers annuels sont proposés comme suit :




Local Superficie en m? Montant loyer annuel H.T. Provision pour charges /an
N° 2 40,68 14.080,00€ 200,00 €

N° 3 104,00 34.540,00 € 750,00 €

N° 4 121,20 21.060,00 € 350,00 €

N° 5 203,80 61.390,00 € 1,000,00 €

N° 6 69,20 20.840,00 € 350,00 €

Ne 7 99,20 29.880,00 € 500,00 €

N° 8 127,30 41,550,00 € 700,00 €

N° 9 31,20 12.600,00 € 200,00 €

Une décision du maire sera prise pour le renouvellement de bail.

M. Cambon demande si, sur les baux commerciaux, il est tenu compte des bilans
d’exploitation.

Mme Toulan Arrondeau répond négativement car il s’agit d'un bail commercial qui fixe
des loyers. Il n’y a pas de contréle possible, il ne s’agit pas d’'une délégation de service
public.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, autorise M. le Maire a fixer les montants
annuels comme stipulé dans le tableau ci-dessus et & signer tous documents relatifs & ce
dossier,

Le dossier est adopté a Funanimité.
Les crédits sont inscrits au chapitre 75 du budget Etablissements de bains.

CONVENTION PORTANT REVERSEMENT A MACS DU MONTANT DES REPAS PRODUITS
PAR LE POLE CULINAIRE POUR LA CRECHE ET L'ACCUEIL DE LOISIRS SANS
HEBERGEMENT

Rapporteur : Madame Céline FERREIRA

Depuis 2011, la production culinaire de I'Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH) et
de la créche de Capbreton est assurée par le péle culinaire de MACS. La convention
définissant les modalités de reversement @ MACS du montant des repas produits par le
pole culinaire pour la créche municipale et I'accueil de loisirs sans hébergement de
Capbreton arrive a échéance le 31 aott 2016. Il est proposé de renouveler cette
convention pour une durée d'un an & compter du 1% septembre 2016. Cette convention a
également été soumise a I'approbation du Conseil Communautaire qui s’est réuni le 28
juin 2016.

Aprés avis de la commission administration générale - finances du 27 juin 2016, le
conseil municipal, aprés en avoir délibéré, autorise Monsieur le Maire @ donner son
accord et a signer la convention.

Le dossier est adopté a ['unanimité.

CONTRIBUTION DE MACS A L’ETA!BLISSEMENT PUBLIC LOCAL « LANDES FONCIER » -
CONTRIBUTION DE LA COMMUNE A MACS — CONVENTION MACS/COMMUNES
Rapporteur : Monsieur Eric KERROUCHE

Vu les statuts de Communauté de communes MACS et notamment ses articles 6.2 et 6.5
concernant 'aménagement de 'espace communautaire et la politique du logement et du
cadre de vie ;




Yu la délibération du conseil communautaire du 7 juin 2005 sollicitant la création d‘un
Efablissement Public Foncier Local dénommé « Landes Foncier » et approuvant le projet
de statuts de cet établissement ;

Vu l'arrété préfectoral du 27 mars 2007 portant modification des statuts de
VEtablissement Public « Landes Foncier » et notamment son article 2 en ce qui concerne
les modalités d'adhésion et de contributions financiéres des membres de I’établissement ;

Vu l'arrété préfectoral du 24 novembre 2005 portant création de I'Etablissement Public
Foncier Local « Landes Foncier » ;

Conformément aux statuts de |’Etablissement Public Foncier Local « Landes Fonciers, le
montant de la contribution 2016 de chaque structure adhérente s'éléve a 16% du produit
moyen des droits de mutation pergus sur son ferritoire entre 2012 et 2014 ;

Considérant la contribution de MACS & ['Etablissement Public Foncier « Landes
Foncier », fixée & 47 016,25 € pour l'exercice 2016 ;

Les 23 communes de MACS participent chacune au financement de la contribution de
MACS o VEPFL par le versement au budget de la communauté d'une cotisation
représentant 5,33 % de la moyenne de leurs droits de mutation respectifs percus entre
2012 et 2014,

Mme Saint Pau souhaite avoir le tableau des participations de toutes les communes de
MACS,

M. le Maire indique qu’il le produira & tous les élus.
M. Cambon demande pourquoi ce n’est pas I'option de taxe qui a été choisie 2

M. Kerrouche répond que c'est un choix de la municipalité de financer sur ses fonds
propres sans avoir recours a la taxation supplémentaire qu’elle peut mettre en place si
elle le souhaite,

Mme Saint Pau demande s'il y a actuellement des projets sur Capbreton par rapport a
cette contribution ¢

M. Kerrouche indique qu’il y a déja eu des projets sur Capbreton mais qu’actueliement il
n'y en a pas. L'important est que I'EPFL est en capacité de porfer des projets qui ne
pourraient éfre financés ni par la Commune ni par la Communauté de Communes.

. Aprés avis de la commission administration générale, finances du 27 juin 2016, le conseil
municipal, aprés en avoir délibéré, autorise Monsieur le Maire & verser la contribution au
titre de I'année 2016 qui s’éléve & la somme de 47 016,25 €.

Le dossier est adopté par 23 voix pour et 4 abstentions (M. Cambon, Mme Saint Pau, M.
Morichére, M. Callamand)

La dépense est prévue au chapitre 65.

CONVENTION CADRE DE TRANSFERT TEMPORAIRE DE MAITRISE D’OUVRAGE PAR LA
COMMUNE POUR LES TRAVAUX REALISES PAR MACS HORS DE SES COMPETENCES
Rapporteur : Monsieur Eric KERROUCHE

La communauté de communes Maremne Adour Céte-Sud), dans le cadre des travaux de
rénovation ou d’eniretien et de mise en sécurité de la voirie et des liaisons douces
d'intérét communautaire ou de leurs dépendances, est amenée, en accord avec les
communes intéressées, & réaliser des opérations mutualisées, qui comprennent des
prestations ne relevant pas de ses compétences.




Sont essentiellement concernées les prestations suivantes :

- déplacement, pose et repose de mobilier urbain, de micro-signalisation ou
signalétique d’intérét local (SIL) ainsi que de signalisation tricolore ;

- abattage, élagage, taille d’arbres et plantations des espaces accessoires a la
voirie et des espaces verts sans lien fonctionnel avec la voirie ;

- création, déplacement, entretien et réparation ponctuels de réseaux d’'eau
pluviale, d'éclairage public et autres réseaux ;

- mise & niveau des chambres, bouches a clé, tampons des regards, grilles, etc.

Dans un souci de meilleure coordination des interventions relevant simultanément de la
compétence de plusieurs maitres d’ouvrage, I'article 2, |l de la loi n° 85-704 du 12 juillet
1985 relative & la maiirise d'ouvrage publique et & ses rapports avec la maitrise d'ceuvre
privée prévoit, dans ce cas, que ces derniers puissent désigner, par convention, celui
d’entre eux qui assurera la maitrise d’ouvrage de I'opération. Cette convention précise les
conditions d'organisation de la maitrise d’ouvrage exercée et en fixe le terme.

Le bénéficiaire du transfert de maitrise d’ouvrage, en I'espéce MACS, conclura dong, dans
ce cadre, comme pour répondre & ses besoins propres, tous les contrats nécessaires a la
bonne fin de I'opération. La convention organisant le fransfert de maitrise d’ouvrage en
fixera les conditions, notfamment financiéres.

VU la loi n°® 85-704 du 12 juillet 1985 relative & la maitrise d'ouvrage publigue et a ses
rapports avec la maitrise d'ceuvre privée ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU les statuts de la Communauté de communes Maremne Adour Céte-Sud, notamment
I'article 6.3 portant sur la compétence en matiére de création, aménagement et entrefien
de la voirie ;

YU la délibération du conseil communautaire en date du 17 décembre 2015 portant
modification de la définition de l'intérét communautaire de la compétence en matiére de
création, aménagement et entretien de la voirie ;

CONSIDERANT qu'il vy a lieu, pour les communes, dans un souci de meilleure
coordination des inferventions relevant simultanément de plusieurs maitres d'ouvrage, de
transférer temporairement la maitrise d'ouvrage des travaux précités & la Communavuté
de communes ;

CONSIDERANT que ces transferts de maitrise d’ouvrage au profit de la Communauté de
communes permettront, en outre, d’améliorer les délais d'interventions et de réduire les
colts ;

CONSIDERANT que le colt de ces interventions, rendues nécessaires par les travaux de
voirie programmés par la Communauté de communes, ne dépassent généralement pas
50% du co0t total de ["opération ;

Apreés avis de la commission administration générale, finances du 27 juin 2016, le conseil
municipal, aprés en avoir délibéré :

- APPROUVE le projet de convention cadre de iransfert temporaire de maitrise
d'ouvrage pour les travaux a réaliser par l[a Communauté de communes MACS en dehors
de ses compétences et restant & la charge de la commune, dans le cadre des opérations
de rénovation ou d‘entretien et de mise en sécurité de la voirie et des liaisons douces
d’intérét communautaire, tel qu'annexé a la présente,

- APPROUVE le principe de la définition, au cas par cas, du périmétre du transfert
temporaire de maitrise d'ouvrage & travers la signature de fiches d‘interventions
prévisionnelles proposées par la Communauté de communes et validées par la
commune, selon le modéle annexé da la convention cadre,
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- DELEGUE & Monsieur le Maire, I'établissement et la signature desdites fiches
d‘intervention @ intervenir avec la Communauté de communes au fur et @ mesure de la
programmation des opérations de rénovation ou d’entretien et de mise en sécurité de la
voirie et des liaisons douces d'intérét communautaire,

- AUTORISE Monsieur le Maire & signer le projet de convention et a en poursuivre
I’exécution conformément aux clauses et conditions qui y sont stipulées.

Le dossier est adopté a 'unanimité.

MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR ACCUEIL DE LOISIRS, PERISCOLAIRE
TEMPS D’ACTIVITES PERISCOLAIRES (T.A.P) ET RESTAURATION SCOLAIRE
Rapporteur : Madame Céline FERREIRA

Le réglement intérieur de I'Accueil de Loisirs, du Périscolaire, du Temps d'Activités
Périscolaires et de la Restauration scolaire qui permet de régir ces différentes structures
d’accueil a été approuvé par le Conseil Municipal au cours de sa séance du 16 septembre
2015.

It y aurait lieu de procéder & quelques modifications de ce réglement pour l'accueil de
loisirs extra et périscolaire :

Article 1 : Admission : [l conviendrait de préciser « l'inscription sera reconduite tacitement
si aucun changement, familial, géographique, médical ou autre, n’est intervenu en cours
d’année scolaire ».

Article 4 : Fonctionnement : It conviendrait de mentionner que : « pour des raisons de
séeurité, il est impératif que I'enfant soit remis physiquement lors de son arrivée @
Fanimateur, I'accompagnement des enfants par les parents & l'intérieur de la structure est
obligatoire ».

Il conviendrait également d’ajouter : « En temps périscolaire, I'enfant a la possibilité de
faire seul ses devoirs ou de s’inscrire a "étude surveillée les lundi, mardi, jeudi et vendredi

de 17h o T7h30 »,
Aprés avis de la Commission Education — Jeunesse et Famille en date du 31 mai 2016,

Aprés avis de lu Commission Administration Générale — Finances du 27 juin 2016, il
convient d‘ajouter, dans le réglement intérieur la possibilité pour les enfants de cycle 3, a
savoir les CE2, CM1 et CM2 que les parents puissent signer une décharge pour que les
enfants arrivent seuls & la garderie ef non accompagnés d’un adulte.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, approuve ces modifications et autorise M. le
Maire a signer le réglement intérieur mis a jour.

Le dossier est adopté a F'unanimité,

PROJET EDUCATIF TERRITORIAL
Rapporteur : Madame Céline FERREIRA

Dans le cadre de la mise en place des nouveaux rythmes scolaires en septembre 2013, la
Collectivité de Capbreton a fixé les objectifs de son Projet Educatif Territorial uniquement
sur les Temps d'Activités Périscolaires {TAP). En application de la Circulaire n® 2013-017
du 6 février 2013 relative & l'organisation du temps scolaire dans le premier degré et des
activités pédagogiques complémentaires, une convention a été signée avec le Directeur
Académique des Services de FEducation Nationale (DASEN) et la Direction
Départementale de la Cohésion Sociale et Protection des Populations (DDCSPP) & la
rentrée 2013, pour une durée de 3 ans.




La convention arrivant & son terme, la collectivité de Capbreton a décidé de procéder a
un diagnostic de sa politique petite enfance (0-3 ans), enfance {3-11 ans), jeunesse (12-
17ans). Pour ce faire, elle a sollicité le cabinet BSA (Bureau Sociologie Appliquée) pour
mieux appréhender l'adéquation entre |'offre existante et les besoins des familles et
permettre ainsi |'écriture d’un nouveau PEDT. Une restitution de ce diagnostic a été
présentiée le 7 septembre 2015 lors d'un comité de pilotage composé d'élus,
d’enseignants, des représentants de la DDCSPP, de la CAF, des associations des parents
d’éléves, ainsi que des directions des services municipaux concernés.

Des groupes de fravail ont été ensuite constitués pour définir les objectifs dans chacun
des secteurs petite enfance, enfance, jeunesse.

Le Projet Educatif Territorial présenté, constitue pour la période 2016-2019 le document
cadre qui synthétise |'ensemble de cette démarche. Il est proposé de le valider, afin de
pouvoir renouveler la convention avec le DASEN et la DDCSPP pour la rentrée scolaire

2016.

Mme Saint Pau trouve ce document trés intéressant, Elle sait que Céline Ferreira et
I'équipe des éducateurs ont fait un travail important. Il reste néanmoins des choses &
améliorer notamment par rapport aux enfants porteurs de handicaps, aux assistantes
maternelles en manque d'un espace de travail et aussi pour les enfants nés en début
d’année qui ne peuvent pas rentrer en maternelle avant septembre. Elle demande s‘il y a
des projets 2

Mme Ferreira répond que pour les enfants porteurs de handicaps, il y a déja des choses
mises en place. Un travail est fait mais il n'est pas valorisé et il n‘est pas communiqué
dessus. En ce qui concerne les assistantes maternelles, cela fait partie des points
d’améliorations mentionnés sur le diagnostic. Il y a un travail & faire pour regrouper tous
les acteurs, Pour les Relais d’Accueil des Assistantes Maternelles (RAM), il n’est pas prévu
de structure sur Capbreton.

Mme Saint Pau demande pourquoi la créche itinérante est si méconnue et pourquoi les
initiatives privées de créche ne voient jamais le jour 2

S'agissant de la halte garderie ifinérante, Monsieur Kerrouche indique qu’elle ne
concerne que quatre communes de l[a Communauté. C'est une expérimentation qui avait
été lancée, qui fonctionne relativement bien mais qui était destinée a des communes qui
n‘ont pas de structures importantes. C'était plutét un complément et un moyen pour les
familles d’avoir accés une demi-journée par semaine & un mode de garde. Ce service
n'est pas adapté & la situation de Capbreton qui est relativement bien pourvue.
S'agissant des créches privées, il faut d’abord qu’elles aient été acceptées par le conseil
départemental. Ce n'est pas une compétence de la communauté de communes.

Mme Jaury Chamalbide confirme que la créche itinérante ne répond pas & un mode
régulier mais elle informe 'assemblée qu’une petite salle sera prévue au sein du nouvel
Ehpad réservée pour I'accueil une demi-journée par semaine de la créche itinérante.

Aprés avis de la commission éducation — jeunesse et famille du 31 mai 2016, et de la
commission administration générale —~ finances du 27 juin 2016,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, approuve le document remis a chaque
conseiller municipal et autorise M. le Maire & signer tous documents relatifs & ce dossier.

Le dossier est adopté & l'unanimité.

LOTISSEMENT LES DEUX PINS : CESSION DU LOT N°10
Rapporteur : M. Eric KERROUCHE




Le lotissement les 2 pins a été auforisé par arrété du Maire le 14 février 2014, Par
délibération en date du 14 mars 2014, le Conseil Municipal a fixé les prix des lots. Une
proposition d’acquisition du lot n°10 a été faite pour montant de 259 158 €.

Il convient désormais d'autoriser M et Mme AUBOUARD Michel {ou toute personne
morale qu'ils substitueraient et dont ils seraient les associés majoritaires) demeurant au

18 chemin des Foisses (63450 LE CREST) a signer ['acte de vente du lot 10.

Vu la délibération en date du 14 février 2014 autorisant par arrété le lotissement des 2
pins

Vu la délibération en date du 14 mars 2014 fixant les prix de vente des lots

Vu I'arrété du permis d’‘aménager en date du 14 février 2014 et modifié le 20 mai 2015
Vu l‘avis de la commission urbanisme en date du 3 juin 2016

Vu l'avis de la commission d'urbanisme en date du 3 juin 2016

Vu [‘avis de la commission administration générale - finances du 27 juin 2016 :

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

- ATTRIBUE le lot n°10, d’'une superficie de 919 m?, au prix de 259 158 € a M et Mme
AUBOUARD Michel,

- PRECISE que le prix est un prix toutes taxes comprises (TTC) et il ne comprend ni la
Participation pour le Financement pour |'Assainissement Collectif (PFAC), ni la Taxe
d’Aménagement (TA), et que ces dépenses seront & régler par les acquéreurs,

- PRECISE que les frais d'acte et de géométre seront mis a la charge des acquéreurs,

- CONFIE & la SCP COYOLA-CAPDEVILLE, étude notariale @ Capbreton, la passation des
actes,

- AUTORISE Monsieur le Maire & signer tous les documents relatifs & ce dossier.

La recette est inscrite au chapitre 024.

Le dossier est adopté a ['unanimiteé.

REVENTE DU LOT N°71 AU LOTISSEMENT LE RESINIER A LABENNE
Rapporteur : Monsieur Eric KERROUCHE

M, et Mme COLLIC Xavier et Valérie ont acheté le [ot n°71, d’une superficie de 1328 m?,
au lotissement intercommunal le Résinier & Labenne, le 15 avril 2009.

Par courrier en date du 25 mai dernier, M. et Mme COLLIC sollicitent la vente du lot n°71
du lotissement le Résinier, & ce jour béti.

Les conditions particulieres des ventes inscrites dans l'acte de vente indiquent: «Le
terrain acquis et la construction édifiée ne pourront éire vendus avant I'expiration du
délai de 10 ans a compter de l'acquisition du terrain. (...) Toutefois au cas o0 un
acquéreur se trouverait dans l'impossibilité de remplir les conditions découlant des
présentes, par cas de force majeure ou une cause dont le bien-fondé sera apprécié par le
conseil municipal, il pourra étre accordé une dérogation aux présentes conditions. ».
Ainsi, la clause de non revente était portée alors au 15 avril 2019. Traditionneliement, le
service de France Domaine est sollicité lors de la revente des lots de lotissements
communaux. Or, ce service nous a fait savoir qu'il ne procéderait plus & ces évaluations,
les jugeant hors compétence. Ainsi, il est proposé de se baser sur I'estimation effectuée
sur la parcelle C 3323, qui appartenait & M DUTILH, situé au lotissement le Résinier. Le
service des domaines a estimé ce bien a 3100004, soit 548,67¢/m?2. Le conseil municipal
du 26 avril 2013, a autorisé la revente de ce lot a 562,83€/m? maximum. Cependant, il
sera observé une décote de 5% pour les terrains d’'une superficie supérieure a 1 000 m?2
et ce, ofin de limiter le risque de spéculation fonciére sur I'ensemble du lotissement.




Aussi, il est proposé d’autoriser M. et Mme COLLIC Xavier et Valérie, & vendre ce terrain
bati & 640 839.68 £, dans les mémes conditions particuliéres de vente, a savoir :
- Qu'elle devra constituer la résidence principale de |'acquéreur jusqu’au 15 avril

2019 ;
- Que ce bien ne pourra étre vendu avant le 15 avril 2019.

Vu 'acte de vente signé entre la commune de Capbreton et M. et Mme COLLIC Xavier et
Valérie le 15 avril 2009,

Vu la délibération du conseil municipal en date du 26 avril 2013,
Vu l'avis de la commission administration générale — finances du 27 juin 2016

M. Cambon a une remarque concernant la date de 2019. Pour lui, la date était décalée
par rapport au moment ou le bien était acheté.

M. Kerrouche répond que c’est par rapport a la date de fondation du lotissement.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

- AUTORISE M. et Mme COLLIC Xavier et Valérie de vendre le lot n°71 du lotissement le
Résinier

- AUTORISE la vente du lot n°71 & condition qu’il constitue la résidence principale de
Facquéreur jusqu’au 15 avril 2019.

- AUTORISE la vente du lot n°71 assortie d'une clause de non revente avant le 15 avril
2019.

Le dossier est adopté a 'unanimité.

REVENTE DU LOT N°61 AU LOTISSEMENT LE RESINIER A LABENNE
Rapporteur : Monsieur Eric KERROUCHE

Mme DAIRI Swad a racheté le lot n°61 @ M. GUIONNET Nicolas, d’'une superficie de 1424
m?, au lotissement intercommunal le Résinier & Labenne, le Ter septembre 2009.

Par courrier en date du 14 avril puis du 7 juin dernier, Mme DAIRI Swad sollicite la vente
du lot n°61 du lotissement le Résinier, & ce jour non bati.

Mme DAIRI s’engageait dans cet acte & poursuivre 'engagement pris par M. GUIONNET
Nicolas, pour la durée restant & courir, c'est-a-dire jusqu’au 25 décembre 2017.

Les conditions particuliéres des ventes inscrites dans I'acte de vente indiquent : « Le terrain
acquis et la construction édifiée ne pourront étre vendus avant 'expiration du délai de 10
ans & compter de l'acquisition du terrain. (...) Toutefois au cas o0 un acquéreur se
trouverait dans I'impossibilité de remplir les conditions découlant des présentes, par cas
de force majeure ou une cause dont le bien-fondé sera apprécié par le conseil municipal,
il pourra étre accordé une dérogation aux présentes conditions. ».

La clause de non revente était portée alors au 25 décembre 2017,

Ainsi, il est proposé d’autoriser Mme DAIRI, & vendre ce terrain non béti, au prix
d'acquisition de 179 500 €, dans les mémes conditions particuliéres de vente, & savoir :
Qu'elle devra constituer la résidence principale de [‘acquéreur jusqu’au 25 décembre
2017 ;

Que ce bien ne pourra étre vendu avant le 25 décembre 2017.

M. Cambon demande pourquoi il n'y a pas obligation de construire plus rapidement ¢



M. Kerrouche pense quil y avait deux régles différentes pour les deux tranches du
lotissement du Résinier. |l va vérifier et donnera Vinformation,

Mme Morichére trouve que la régle des dix ans est un échec car dans ce cas, le terrain est
non construit.

M. Kerrouche répond qu’au vu du nombre de lots construits, le taux concerné par ce cas
est trés faible.

Mme Morichére demande combien de terrains & bétir il reste sur ces lotissements 2

M. Kerrouche lui communiquera le nombre s'il en reste.

Vu l'acte de vente signé entre M, GUIONNET Nicolas et Mme DAIRI Swad le ler
septembre 2009.

Aprés avis de la commission administration générale — finances du 27 juin 2016, le
conseil municipal, aprés en avoir délibéré :

- AUTORISE Mme DAIRI Swad & vendre le lot n°61 du lotissement le Résinier

- AUTORISE la vente du lot n°61 & 179 500 €,

- AUTORISE la vente du lot n°61 & condition qu’il constitue la résidence principale
de "acquéreur jusqu’au 25 décembre 2017.

~ AUTORISE la vente du lot n°é1 assortie d'une clause de non revente avant le 25
décembre 2017,

- AUTORISE M le Maire & signer tous documents relatifs & ce dossier,

Le dossier est adopté a |"'unanimité.

PROJET D'AMENAGEMENT SUR LES PARCELLES AH 293, AL 44, AL 45 et AL 46 -
AUTORISATION DE DEFRICHEMENT
Rapporteur : M, Eric KERROUCHE

Par délibération en date du 19 novembre 2015, la commune de Capbreton a acté la
cession des parcelles AH 293, AL 44, AL 45 et 46, afin de réaliser un programme mixte
de logements (location sociale et accession & prix maitrisé), et de surface d’activités
tertiaires. Pour mémoire, ce programme se situe en bordure de la RD 133, en suivant du
batiment d'exploitation du SYDEC dont il permettra d'assurer, d'une part une continuité
urbaine entre le quartier résidentiel, la zone artisanale et la zone de commerces, ainsi
qu’une complémentarité d’activités enire ces mémes zones.

Le périmétre de celte opération d’'aménagement s’étend aux parcelles suivantes :
- AL 44 d'une superficie de 832 m?
- AL 45 d'une superficie de 703 m?
- AL 46 d'une superficie de 11 481 m2
- AH 293 d'une superficie de 12 468 m?
Soit un total de 2 ha 54 a 84 ca.

Ce projet d’'aménagement implique un défrichement que le promoteur sollicitera auprés
de la Préfecture des Landes pour les parcelles précitées. L'acte de cession définitif étant
en cours, la commune de Capbreton est encore propriétaire des parcelles et doit donc
autoriser le dépdt du dossier de demande de défrichement.
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Mme Saint Pau demande s'il s'agit d'un défrichement direct ou indirect 2 Elle souhdaite
également savoir pourquoi il est déposé une demande alors que la superficie est
inférieure a 4 hectares 2

M. Kerrouche répond qu'il s'agit d'un projet d’aménagement, il est donc nécessaire de
demander une autorisation spécifique de défrichement.

Mme Saint Pau souhaite savoir si les arbres seront conservés 2

M. le Maire précise que ce n'est pas la Ville qui va demander Fautorisation de défricher.
La ville auforise simplement le promoteur & faire la demande d'autorisation de
défrichement,

M. Kerrouche ajoute que ce sera contrdlé par la préfecture.

M. le Maire précise qu’une autorisation de défrichement est exiremement contraignante.
L'objectif n‘est pas de défricher, de déboiser, c’est le contraire. |l ajoute que le promoteur
a prévu le déplacement de certains arbres. Une attention particuliére est portée sur le
volet paysager et boisement,

Aprés avis de la commission administration générale — finances du 27 juin 2016,

Vu la délibération en date du 19 novembre 2015 actant la cession des parcelles AH 293,
AL 44, AL 45 et 46 pour y réaliser une opération mixte de [ogemenis et activités
terticires.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

- APPROUVE le projet de défrichement,

- AUTORISE M. Benoit Pichet, au nom de la SAS Promotion Pichet & déposer une
demande d’autorisation de défrichement sur les parcelles AH 293, AL 44, AL 45 et 46,
sur une surface 2 ha 54 a 84 ca.

Le dossier est adopté a I'unanimité.

RETRAIT DE LA DELIBERATION DU 23 MARS 2016 PORTANT CESSION DE LA PARCELLE
CADASTREE BE 80
Rapporteur : M. Eric KERROUCHE

M. Kerrouche rappelle que le projet du COL choisi avait une caractéristique d’avoir 20
logements locatifs sociaux et 40 logements & prix maitrisés. L'accés des capbretonnais &
ce genre de logements va étre retardé alors que la commune en a besoin.

Le conseil municipal a délibéré, le 23 mars 2016 en faveur de la cession de la parcelle
cadastrée BE 80, d’'une superficie de 6912 m2, au COL pour la réalisation de logements
sociaux sur la commune de Capbreton. Cette cession intervient aprés un appel &
candidature, "utilisation d’une telle procédure ayant été actée par une délibération du 16
octobre 2014, La date limite de remise des offres éifait le 15 décembre 2015, et une
analyse a été faite pour étre présentée en commission urbanisme en deux temps : le 28
février et le 18 mars 2016. Au terme de cette analyse, le COL a obtenu le plus de points
selon les critéres définis dans I'appel & candidature : prix d’achat du terrain, nombre de
logements & caractére social, critéres environnementaux des constructions, protection de
I'espace dunaire.

Par lettre recommandée avec accusé de réception en date du 15 mai 2016, recue en
mairie le 18 mai 2016, Madame Nathalie CASTETS et Monsieur Alain BISBAU ont déposé
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un recours gracieux sur la délibération du conseil municipal en date du 23 mars 2016
relative & la cession de la parcelle cadastrée BE 80, demandant qu’elle soit rapportée. Ce
recours porte sur les points suivants :

- destination de la parcelle BE 80 au lotissement communal du Gaillou et une
précision sur sa date d’acquisition.

- différence entre le projet de rapport présenté au conseil municipal du 23 mars
2016 et la délibération adoptée suite aux débats au sein de cette instance.

- et la caducité de {'estimation faite par les Domaines en octobre 2014,

Il est nécessaire de rappeler les motivations de la vente de cette parcelle et par la, de
clarifier les points mis en avant dans le recours gracieux.

Par ce projet de cession, engagé dans la délibération du 23 mars 2016, la commune de
Capbreton souhaitait apporter une réponse aux problématiques de logements sur le
territoire communal, problématiques mises en lumiére par le Programme lLocal de
['Habitat (2016-2021) de la Communauté de Communes MACS, soit :

- la nécessaire production de résidences principales sur la commune pour éviter
une dispersion de résidents permanents vers des territoires plus abordables en constituant
un parc de logements satisfaisant & leur besoin.

Pour rappel, Capbreton dispose d’un parc de résidences secondaires représentant
45 % des locgements, amenant des difficultés pour les résidents permanents de se loger
du fait des disponibilités fonciéres et des surcotts entrainés par la rareté des produits.

- Une obligation de réalisation de logements & prix maitrisés et accessibles aux
revenus moyens, conformément, aux prescriptions du PLH (25 % de réalisation de
logements sociaux} mais aussi au Projet d’Aménagement de Développement Durable du
Plan local d’'urbanisme voté le 16 décembre 2011.

La parcelle BE 80, propriété de plein droit de la commune depuis 1988, se trouvait éire
une des derniéres opportunités de réponse. Par le passé, la commune a réalisé un
lotissement dit du « Gaillou », dont I'arrété de lotir a été délivré le 29 mars 2003, modifié
en décembre 2004, sur une superficie de 102 493 m?. Ce lotissement comprenait 80 lots
& batir, sous forme de constructions individuelles ou collectives. Cette parcelle répond aux
besoins de résidences principales sur la commune, ainsi qu’aux prescriptions du PLH de la
Communauté de Communes MACS.

De plus, la commission urbanisme du 18 mars 2016 a validé le principe de présentation
d'un projet de délibération au conseil municipal du 23 mars portant atiribution au mieux
noté, soit le COL, sans organisation préalable devant jury.

Quant a l'estimation des Domaines, cette derniére a représenté une base d'analyse des
offres pour 1/3 des points. Dans le cadre de la cession au COL, un renouvellement
d’estimation a été formulé auprés des Domaines. Le montant de 1 050 000 € o été
confirmé.

Considérant que la demande en matiére de logements locatifs sociaux et & prix maitrisés
reste forte sur le territoire communal et demeure une priorité pour le territoire
capbretonnais au vu du diagnostic et prescriptions du PLH dans sa phase « 20716-2021 »;

Considérant que les délais de procédures contenfieuses auprés des juridictions
administratives sont longs {environ 2 ans),

Considérant qu'il y a urgence & répondre aux demandes en matiére de logements et de
locaux tertiaires,

Considérant le compte rendu de la commission urbanisme du 18 mars 2016,

Vu la délibération n° 2 du conseil municipal en date du 16 octobre 2014 actant le
principe de mise en vente de la parcelle BE 80, sur les bases d’un appel a candidature.
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Vu la délibération n°1 du conseil municipal en date du 23 mars 2016, attribuant la
parcelle au COL.

Apreés avis de la commission de I'administration générale — finances du 27 juin 2016,
Mme Morichére trouve indécent de créer des logements sociaux a c6té d'un karting,

M. Kerrouche répond qu’il faut revenir sur terre et ce qui est important c’est d’avoir un
toit, d’habiter dans la ville que I'on a choisi, dans laquelle on a éventuellement grandi et
ne pas s'en faire écarter uniquement sur des motifs financiers. Ca le géne beaucoup plus
que la proximité du karting. Il rappelle que lors de I'étude de ce dossier, le COL est le
seul maitre d’ceuvre qui proposait la réalisation d'une butte acoustique pour séparer les
logements sociaux du karting. Il ne conteste pas le fait qu'il puisse y avoir des nuisances,
mais il pense que s'il est proposé ces logements aux demandeurs, ils sauraient gré qu’on
leur ait proposé cette possibilité.

M. Cambon gjoute que le karting avait été installé la car c’était justement éloigné des

habitations. Les riverains de la résidence située @ coté, malgré la butte, se plaignent
réguliérement du bruit.

M. le Maire pense que le traitement phonique qui sera fait sera différent de ce qui avait
été fait par le promoteur précédent. 1l rappelle que le karting existait avant la construction
de la résidence et que les acheteurs ont acquis leur bien sur la base d'une belle plaqueite
qui ne mentionnait pas le karfing.

M. le Maire rappelle les valeurs de I'équipe municipale en matiére de logements pour
tous. Le projet sera représenté en septembre avec une estimation des domaines valide et
confirmera le choix de la commission urbanisme ou était présente Madame Castets qui a
elle-méme demandé a ce que le dossier passe rapidement en conseil municipal.

Mme Petit indique qu’elle recoit toutes les semaines des personnes qui recherchent un
toit. Elle a déja été interpellée concernant I'avancée de ce programme.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, rapporte la délibération n°1 du conseil
municipal en date du 23 mars 2016 portant cession de la parcelle BE 80 au COL.

Le dossier est adopté a |'unanimité.

DENOMINATION DE RUE DANS LA ZONE ARTISANALE DES DEUX PINS
Rapporteur : Mme Nelly BETAILLE

Cette dénomination concerne la rue attenante @ la salle du Circus, parailéle au Bowling
et donnant sur la rue du Hapchot. Dans cette zone artisanale les rues doivent porter des
noms d’outils anciens en lien avec le gemmage des pins.

Quelques exemples de dénominations en vigueur : rue du Hapchot, rue du Pitey, rue des
Galips.

Aprés avis de la commission culture — communication — tourisme du 26 mai 2016 et de la
commission administration générale — finances du 27 juin 2016,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, valide le principe de dénomination de cette
rue et dénomme cette rue, « Rue du Bridon »

Le dossier est adopté a ['unanimité.
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REGLEMENT INTERIEUR VILLE ET CCAS
Rapporteur : M. Alain MARRON

La loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires

La loi n°84-53 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale.

Décret n°88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents non titulaires de la fonction
publique territoriale.

Le réglement intérieur est un document écrit qui fixe les dispositions générales relatives a
I'organisation du travail, la discipline ainsi que les mesures d'application de la
réglementation en matiére de santé et de sécurité au travail dans la collectivité. Sa
rédaction n'est pas obligatoire mais reste cependant recommandée, voir indispensable &
la bonne gestion du personnel ainsi que celle de certains risques.

Le document soumis & I'approbation des comités (CT et CHSCT) est issu d’un groupe de
travail constitué de membres élus, de représentants du personnel ef de I'administration
territoriale. Il s’est réuni & trois reprises les 10 mars, 28 avril et 17 mai 2016.

Ce réglement intérieur définit le cadre dans lequel exercent tous les agents de la
collectivité. Il s’appuie sur :

- L'ensemble de la réglementation en vigueur pour les agents territoriaux ;

- La réglementation dans le domaine de la sécurité au travail ;

- Le protocole d'accord conclu le 16 février 2015 ;

- L'orgonisation actuelle des services de la collectivité,

Ce document exhaustif sera aprés son approbation par le conseil municipal, opposable &
I'ensemble des agents, il sera donc :

- Transmis & I'ensemble des agents ;

- Affiché dans les différents sites.

Enfin, une présentation & |'ensemble des chefs de service sera effectuée au cours du 3™
trimestre de I'année,

Aprés avis des membres du comité technique, de la commission administration générale —
finances du 27 juin 2016,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, approuve le réglement intérieur de la Ville
et du CCAS.

Le dossier est adopté & I'unanimité.

RATIO PROMOUVABLES/PROMUS
Rapporteur : M. le Maire

L'article 49 de la loi du 26 janvier 1984 stipule : « Le nombre maximum de fonctionnaires
appartenant a l'un des cadres d'emplois ou corps régis par la présente loi, & l'exception du
cadre d'emplois des agents de police municipale, pouvant éire promus a Fun des grades
d'avancement de ce cadre d'emplois ou de ce corps est déterminé par application d'un
taux de promotion & l'effectif des fonctionnaires remplissant les conditions pour cet
avancement de grade. Ce taux de promotion est fixé par l'assemblée délibérante aprés
avis du comifé technique. »

Conformément aux engagements pris en février 2015, un groupe de travail s’est
constitué sur la question des avancements de grade et d'échelon dit « gestion des
carrieres ». Ce groupe avait pour objectif de définir et proposer une régle équitable et
objective quant a la procédure interne des avancements de carriére des agents,
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En ce qui concerne le taux de promotion, il est proposé de maintenir le ratio
d’avancement a 100% afin de ne pas pénaliser des agents peu nombreux dans certaines
filieres. Toutefois et conformément orientations arrétées, il est précisé que sur I'ensemble
des agents promouvables de la collectivité seul environ 1/3 d’entre eux sera proposé a la
CAP du centre de gestion.

Aprés avis des membres du comité technique et de la commission administration
générale — finances du 27 juin 20156,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide de maintenir le ratio d'avancement
& 100% ofin de ne pas pénaliser des agents peu nombreux dans certaines filieres, et
précise que sur I'ensemble des agents promouvables de la collectivité seul environ 1/3
d’entre eux sera proposé a la CAP du centre de gestion.

Le dossier est adopté & l'unanimité.

FRAIS DE DEPLACEMENTS
Rapporteur : M. le Maire

- Décret n° 2007-23 du 5 janvier 2007 modifiant le décret n® 2001-654 du 19 juillet
2001 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par
les déplacements des personnels des collectivités locales,

- Décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de
réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels
civils de 'Etat,

- Arrété du 26 Aoit 2008 fixant les taux des indemnités kilométriques prévues a
l'article 10 du décret du 3 juillet 2006,

- Arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités de mission prévues a l'article
3 du décret du 3 juillet 2006,

- Arrété du 5 janvier 2007 fixant le montont maximum de lindemnité forfaitaire
annuelle.

Les agents territoriaux peuvent étre amenés & se déplacer, pour les besoins du service.

Un pool de véhicules a été mis en place et, est & disposition, sur réservation, de tous les
agents qui doivent effectuer des déplacements dans le cadre professionnel.

En 'absence de véhicule disponible et lors de déplacement lointain ou sur une durée
longue, les agents sont amenés & engager des dépenses sur leurs deniers personnels
(déplacement, repas, hébergement). Les frais ainsi occasionnés restent & la charge de la
collectivité conformément aux limites des dispositions réglementaires et au cadre défini
localement par délibération du conseil.

Ce remboursement est effectué a la fin du déplacement ou mensuellement & terme échu
sur présentation d'un état de frais et de toutes piéces justifiant de I'engagement de la
dépense.

1) Les bénéficiaires :

Peuvent donner lieu a indemnisation, les frais occasionnés par les déplacements
professionnels sur le territoire métropolitain ;
- Les Fonctionnaires titulaires et stagiaires, a temps complet, temps partiel ou temps
non complet.
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- Les Agents contractuels de droit public,

- Les Collaborateurs occasionnels du service public, lorsqu’ils sont amenés & se
déplacer sur demande de la collectivité, pour les besoins du service.

- les Agents de la collectivité sous contrat de droit privé (CUI-CAE, apprentis,
stagiaires, ...).

- Les Artistes et professionnels du spectacle intervenant ponctuellement pour la
collectivité.

- Les Collaborateurs de cabinet.

2) Principe de remboursement

Les agents territoriaux, amenés a effectuer des déplacements pour les besoins du service,
hors de leur résidence administrative et hors de leur résidence familiale, peuvent
prétendre au remboursement de leurs frais de transport, de repas et d’hébergement :

Rappel :
- La résidence administrative est [a commune sur laquelle se situe, a titre
principal, le service oU l'agent est affecté.
- La résidence familiale est la commune sur laquelle se situe le domicile de
Fagent,

Pour bénéficier du remboursement de ses frais, I'agent envoyé en mission doit étre muni,
au préalable d’un ordre de mission par I'autorité territoriale.

Rappel :

- Ordre de mission : ce document doit préciser |'objet, le lieu, la date et le mode
de transport utilisé avec le cas échéant la classe autorisée. Pour les agents
effectuant des déplacements réguliers, l'ordre de mission peut comporter plusieurs
missions ; dans ce cas, il doit préciser la durée de validité (durée maximale de 12
mois), la limite géographique et les destinations autorisées,

- L'état de frais : ce document doit étre joint & l'ordre de mission pour le
mandatement des indemnités

Le remboursement des frais occasionnés est pris en charge :
a. lors des formations

L'agent appelé & suivre une action de formation, bénéficie de la prise en charge de ses
frais de déplacement lorsque la formation est en relation avec les fonctions exercées
{formation d'intégration, de professionnalisation, professionnelle continue) ou en vue
d'accéder & un emploi d'avancement (préparation aux concours ou examens
professionnels)

Ces indemnités ne devront pas éire versées par la collectivité employeur si 'agent
bénéficie déja d'une prise en charge de la part de I'établissement ou du centre de
formation

Les textes n"apportent aucune précision en ce qui concerne les formations personnelles et
les préparations aux concours et examens professionnels.

b. Aloccasion d’'un concours ou d’un examen professionnel

L’agent peut prétendre au remboursement des seuls frais de transport lorsqu’il est appelé
a se présenter aux épreuves d’admissibilité ou d’admission d’un concours, d'une sélection
ou d’'un examen professionnel hors de la résidence administrative et familiale.
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Les frais de transport peuvent étre remboursés dans la limife d’un aller-retour par année
civile.

c. Par des fonctions essentieliement itinérantes

La collectivité peut indemniser les agents qui exercent des fonctions essentiellement
itinérantes & l'intérieur de la commune. Elle fixe par délibération la liste des fonctions
ouvrant droites @ ce remboursement ainsi que le montant de lI'indemnité qui ne peut
dépasser 210 € par an.

Les déplacements effectués entre le domicile et le lieu de travail ne sont pas considérés
comme des déplacements pour les besoins du service. lls ne peuvent donc pas donner
lieu & indemnisation.

3) Utilisation du véhicule personnel

Sur autorisation du chef de service (*ordre de mission) I'agent peut étre autorisé a utiliser
son véhicule personnel. Il peut alors étre remboursé de ses frais de transport, des frais
d'utilisation des parcs de stationnement et de péage quand lintérét du service le justifie,
sur présentation des piéces justificatives.

Dans tous les cas, 'agent doit souscrire au préalable une police d'assurance garantissant
d‘une maniére illimitée sa responsabilité au titre de tous les dommages qui seraient
causés par 'utilisation de son véhicule & des fins professionnelles.

4) Modalités et taux de l'indemnisation

Frais de déplacements :

Déplacements effectués en dehors de la résidence administrative de l'agent :

1) Utilisation du véhicule personnel :

Calégories Jusqu'a 2000 km | De 2001 & Av-dela de
(puissance fiscale du véhicule) 10 000 km 10 000 kan
De 5 cv et moins 0,25¢ 0,31€ 0,18€
Debevet7 o 0,32¢€ 0,39€ 0,23€
De 8 cv et plus 0,35¢€ 0,43¢€ 0,25€

Le versement dindemnités kilométriques est calculé en fonction du type de véhicule, de la
puissance fiscale et du nombre de kilomeétres parcourus. Les farifs des indemnités
kilométriques sont fixés par arrété du ministére de l'intérieur ot de I'aménagement du
territoire.

2) Utilisation des transporis en commun :
L'agent peut &tre amené, pour les besoins du service, & utiliser différents modes de

transport en commun (train, avion...} ; le choix entre ces derniers s'effectue, en principe
sur la base du tarif le plus économique et le plus adapté a la nature du déplacement.
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Déplacements effectués fréquemment & l'intérieur de la résidence administrative

Indemnités Métropole

Montant annuel maximum 210€

Les frais de missions :

Indemnites Métropole
Indemnité de repas 15.25¢€
Indemnité d’hébergement 60.00¢

Les membres du comité technique réuni le 17 juin 2016 ont émis un avis favorable
unanime.

Apres avis de la commission administration générale - finances du 27 juin 2016,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, valide I'avis du comité technique du 17 juin

2016,

RETIENT le principe d'un remboursement des frais de repas réellement engagés
par l'agent, sur présentation des justificatifs, dans la limite du forfait de 15,25 €
par repas et de 60 € par jour pour les frais d'hébergement,

AUTORISE les remboursements des frais de transport sur la base d’'indemnités
kilométriques, dont les taux sont définis par arrété ministériel en cas d’utilisation
du véhicule personnel ou, sur la base du tarif le plus économique et le plus adapté
& [a nature du déplacement dans la limite des justificatifs fournis.

FIXE le taux de l'indemnité pour fonction itinérante & 210 € par an ; de préciser
que cette indemnité de fonction itinérante sera versée en jonvier de |‘année
suivant la date de notification de l'arrété d’autorisation d’utilisation de véhicule
personnel ; de définir comme fonction itinérante les fonctions d’animation et
d’interventions réguliéres dans différents équipements publics.

Ces indemnités seront actualisées selon les montants maximaux définis par décret ou
arrété ministériel

Le dossier est adopté & I'unanimité.

SIVOM COTE SUD - RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES 2015
Rapporteur : Monsieur Jean Marie Marco

Vu Varticle L 5211-39 du Code Général des Collectivités Locales,

Le conseil municipal est appelé & prendre connaissance du compte-rendu annuel
d’activités 2015 du syndicat Infercommunal & Vocation Multiple {SIVOM) Céte sud.

Vu l'article L5211-39 du CGCT,

Aprés avis de la commission administration générale — finances du 27 juin 2016,
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Le conseil municipal prend connaissance du compte-rendu annuel d'activités 2015 &
partir des documents remis & chaque membre et présentés par le SIVOM Céte Sud.

Le dossier n’est pas soumis au vote.

Mme Saint Pau demande & quoi correspond la participation des communes aux
remboursements des emprunts du SIVOM qui est mentionnée cette année.

M. le Maire répond que cela a toujours éié le cas.

M. Cambon a une question technique concernant les sanitaires du port, dans la mesure
ov il s'agit de malfagons des travaux, dans quelle mesure cela pourrait éfre pris en
charge par la décennale 2 D'autre part, concernant le Perret du Boucarot au pont Notre
Dame il reste une dizaine de métres qui n‘ont pas été refaits. Y a t-il une raison €

M. le Maire répond qu‘au budget 2016, il est prévu une somme pour la rénovation des
toilettes. En ce qui concerne la deuxiégme interrogation, M. le Maire posera la question a

M. Labatut au SIVOM,

DSP CASINO — COMPTE-RENDU ANMNUEL DU DELEGATAIRE — ANNEE 2015
Rapporteur : Madame Christine Toulan-Arrondeau

Vu larticle L 1411-39 du Code Général des Collectivités Locales, modifié par la loi
n°2005-102 du 11 février 2005,

Conformément a la Délégation de Service Public concernant le casino de Capbreton,
conclue entre la commune et la SA Casino Municipal, le conseil municipal est appelé
prendre connaissance du compte-rendu annuel 2015 au fitre des dispositions
réglementaires régissant la Délégation de Service Public.

Aprés avis de la commission administration générale — finances du 27 juin 2016,

Vu l'article L1411-39 du CGCT,

Le conseil municipal prend connaissance du compte-rendu annuel 2015 & partir des
documents remis par le délégatuire.

Le dossier n'est pas soumis au vote.
Mme Saint Pau regreite la fermeture de la brasserie le jour de la féte de la musique.

Mme Toulan Arrondeau répond que c’est pour cette raison qu'il est prévu de recevoir le
Directeur du Casino pour évoquer le fonctionnement actuel du Casino.

SYNDICAT DU CHENIL DE BIREPOULET : RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES 2015
Rapporteur : Madame Francoise Pefit.

Conformément & l'article L 5211-39 du Code Général des Collectivités Territoriales, le
conseil municipal est appelé a prendre connaissance du compte-rendu annuel dactivités
des syndicats auxquels la commune est adhérente.

Il convient de prendre connaissance du compte-rendu annuel d’activités 2015 du Syndicat
du Chenil de Birepoulet,
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Apreés avis de la commission administration - générale et finances du 27 juin 2016,

Le conseil municipal, prend acte des documents présentés par le Syndicat du Chenil de
Birepoulet, conformément aux dispositions réglementaires régissant I'intercommunalité.

Le dossier n'est pas soumis au vote.

ELECTION DES MEMBRES DE LA NOUVELLE COMMISSION D’APPEL D'OFFRES
Rapporteur : Monsieur le Maire

Lors de la séance du 22 avril 2014, le Conseil Municipal avait procédé & 'élection des
membres de la commission d'appel d’offres (CAQ).

La réforme des marchés publics engagée avec la promulgatfion de I'ordonnance n°2015-
899 du 23 juillet 2015 est entrée en application le 15" avril 2016.

Les services préfectoraux ont demandé aux collectivités de metire en place une nouvelle
commission d’appel d’offres conformément aux dispositions des articles L.1414-1 et
L.1414-2 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Pour les communes de plus de 3.500 habitants, la commission d’appel d'offres est
composée de l'auforité habilitée & signer les marchés publics, ou son représentant,
président de la commission et de 5 membres.

A |'exception de son président, tous les membres titulaires et suppléants de la CAO sont
élus par et parmi les membres de I'assemblée délibérante, soit 10 membres (5 titulaires
et 5 suppléants) pour la commune de Capbreton.

L'élection repose sur le scrutin de liste a la représentation proportionnelle au plus fort
reste.

Les candidatures prennent la forme d’une liste.

Yu l'article L2121-21du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu l'article L.1411-5 II-l. b du CGCT, prévoyant que la commission est composée,
« lorsqu’il s'agit d’'une commune de plus de 3.500 habitants et plus, par ‘autorité
habilitée & signer les marchés publics, ou son représentant, président de la commission et
par 5 membres de |‘assemblée délibérante élus en son sein a la représentation
proportionnelle au plus fort reste »,

Considérant qu’en application des dispositions du Code Général des Collectivités
Territoriales, le conseil municipal peut former une Commission d’Appel d'Offres présidée
par Monsieur le Maire dont la composition doit respecter le principe de la représentation
proportionnelle

Aprés avis de la commission administration générale — finances du 27 juin 20146,

Monsieur le Maire propose au conseil municipal de procéder & ’élection des membres,
par vote & bulletin secret.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibére,

ACCEPTE le vote & bullefin secret,

DECIDE de former la commission d’appel d’offres,

PREND acte que Monsieur le Maire préside la commission d’appel d’offres ; il désignera

par arrété son représentant habilité & siéger.

Présentation des candidatures :
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- Liste des candidats titulaires présentée par Monsieur e Maire : Monsieur le Maire,
Madame Christine TOULAN-ARRONDEAU, Madame Nelly BETAILLE, Monsieur Louis
GALDOS, Monsieur Jean Yves SORIN,

- Liste des candidats suppléants : Monsieur Jean Marie MARCO, Monsieur Jean Marc
GIBERT, Monsieur Jean José VERGES, Monsieur Christophe CARREY, Madame Louise
ROQUES,

- Liste des candidats présentée par Monsieur Pierre CAMBON : Monsieur Pierre CAMBON
(titulaire) et Monsieur Eric CALLAMAND (suppléant). Madame Maité SAINT PAU ({titulaire)
et Madame Laura MORICHERE (suppléant)

- Liste présentée par Madame Nathalie CASTETS : Madame Nathalie CASTETS, (titulaire),
Monsieur Alain BISBAU (Suppléant)

SONT ELUS pour siéger & la Commission d'Appel d'Offres présidée par Monsieur le
Maire :

- en qualité de membres titulaires :
1 - Madame Christine TOULAN-ARRONDEAU,
2 - Madame Nelly BETAILLE,
3 - Monsieur Louis GALDQOS,
4 - Monsieur Jean Yves SORIN
5 - Monsieur Pierre CAMBON,

- en qualité de membres suppléants :
1 - Monsieur Jean Marc GIBERT,
2 - Monsieur Jean José VERGES,
3 - Monsieur Christophe CARREY,
4 - Madame Louise ROQUES.
5 - Monsieur Eric CALLAMAND.,

La liste présentée par Monsieur le Maire a obtenu 23 voix.
La liste présentée par Monsieur Pierre CAMBON a obtenu 4 voix.
La liste présentée par Madame Nathalie CASTETS a obtenu 2 voix.

L'ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Maire va répondre & deux questions de
I'opposition.

Mme Saint Pau souhaite savoir pourquoi des places ont été matérialisées sur le trottoir
dans le secteur de la plage et pourquoi les résidents de la rue du Général de Gaulle ne
peuvent pas bénéficier de la carte de stationnement €

S'agissant des places matérialisées sur les troftoirs qui ne concernent que la rue des
Marsouins, ne pas le faire aurait privé les riverains totalement de places de stationnement
au droit de leur propriété. Un trottoir sera de ce fait dégagé.

S’agissant des riverains de la rue du Général de Gaulle, il y a eu des demandes et il n’est
pas conire le fait de leur accorder une carte.

Concernant le stationnement, Monsieur le Maire souhaite dire son indignation par
rapport & ce qu'il s'est produit au cours des nuits passées. Depuis la mise en place des
horodateurs, la nuit du mardi 21 au mercredi 22, des dégradations ont eu lieu par des
moyens divers, tout d'abord ils ont été mis & terre avec des 4X4, ensuite les écrans ont
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été recouverts de peinfure, des cartons avec de la colle puis 18 horodateurs vandalisés
par des mousses polyuréthane. Au total 26 horodateurs ont été vandalisés. Mé@me quand
on n'est pas d’accord avec des décisions prises, rien ne justifie de telles dégradations.
Rien ne peut justifier que ‘'on détruise de maniére organisée -des biens publics. Ces
agissements ne vont pas faire dévier de la décision prise. C’est une décision du Conseil
municipal. Les conséquences ne sont pas neutres, tout d’abord financigrement. 1l semble
que 15 horodateurs soient rendus inutilisables. Si c’est le cas, le colt du remplacement
s'éleve a 90000 €. D'autre part, le manque & gagner peut &ire important notamment si
ces individus continuent & agir comme ils le font. Les autorités sont prévenues pour
prendre certaines mesures qui s'imposent.

Monsieur le Maire rappelle les objectifs & savoir faciliter [‘accés aux commerces, favoriser
la mobilité et la sécurité des piétons, restaurer une certaine franquillité de vie envers les
résidents et particulierement ceux du quartier de la plage qui ne pouvaient plus ni entrer
ni sortir de chez eux. D’une maniére plus générale, c'est d'inciter & I'utilisation des
déplacements doux et des navettes gratuites I'été. L'idée était aussi, comme ca se fait a
beaucoup d’endroits, de faire participer les tfouristes aux investissements faits pour
Fensemble de la population, plutét qu’augmenter les impéts locaux.

La prochaine séance du conseil municipal aura lieu le 15 septembre & 19 h.

La séance est levée a 22 h 30.

Fait & Capbreton, le 22 juillet 2016

Patrick LACLEDERE
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